Offentliche Stellenausschreibung

Landratsamt Kyffhauserkreis

g‘ Landratsamt
(A Kyffhauserkreis
Die Landratin

Die Landratin / sondershausen

Das Landratsamt Kyffhduserkreis beabsichtigt zum nachstmaoglichen Zeitpunkt im Dezernat Soziales,
Jugend, Gesundheit und Arbeit die Stelle eines/r

Hilfeplaners/Fallmanagers Eingliederungshilfe SGB IX (m/w/d)

unbefristet mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39 Wochenarbeitsstunden zu besetzen. Die Stelle wird
mit einer Entgeltgruppe S 11b nach dem Tarifvertrag fir Beschdftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
vergltet.

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?

Selbststandige Beratung von Menschen mit Behinderungen und/oder Angehérigen Uber rechtliche
Voraussetzungen und Leistungen der Eingliederungshilfe nach dem SGB IX

Herstellung der Kontakte zu Leistungsberechtigten, deren gesetzlichen Vertretern,
Leistungserbringern

Ermittlung der Teilhabeeinschrankung, des individuellen Hilfebedarfs, der Entwicklungspotenziale,
der Wiinsche und Ziele des Menschen mit Behinderungen im Rahmen von Gesamtplan- bzw.
Teilhabeplanverfahren

Unterstiitzung zur Selbsthilfe sowie Hilfe bei der Vermittlung von niederschwelligen
Hilfsangeboten im sozialen Umfeld des Leistungsempfangers

Eigenstandiges Fuhren und koordinieren von Hilfeplangesprachen (teilweise im AuRendienst)
Erstellung von Hilfe-, Gesamt-, Teilhabepldnen (Integrierter Teilhabeplan Thiringen - ITP);
Sicherstellung der Qualitat der Hilfeplanfortschreibung

Enge Zusammenarbeit mit den zustdndigen Verwaltungssachbearbeitern

Initialisierung/Teilnahme und Durchfihrung von Gremien, Arbeitskreisen, Netzwerkgruppen sowie
Einzelveranstaltungen; Offentlichkeitsarbeit

Fachlicher Austausch mit Kollegen, Zusammenarbeit mit Arzten, Suchtberatungsstellen,
gesetzlichen Betreuern, psychosozialen Beratungsstellen, Schulen, Kindertagesstdatten und anderen
Sozialleistungstragern

Entwicklung bzw. fachliche Weiterentwicklung von Verfahrensstandards

Was erwarten wir von lhnen?

ein Abschluss als Diplom-Sozialarbeiter/in, Diplom-Sozialpddagoge/in, Diplom Sozialwirt/in,
Sozialmanager/in, abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium der Verwaltungs- oder
Sozialwissenschaften oder vergleichbare Abschliisse

Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen (SGB IX, XI, Xl sowie Angrenzende) und der kommunalen
Leistungserbringerstrukturen sind wiinschenswert

Kenntnisse im Casemanagement und Anwendung standardisierter Instrumente hierzu

EDV Kenntnisse

Sicheres Auftreten, Fahigkeit zur teamorientierten Zusammenarbeit, Durchsetzungsvermogen,
Flexibilitat, Belastbarkeit, gewissenhafter Arbeitsstil mit Blick auf finanzielle Aspekte

Hohes Mal} an Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikations-,
Konfliktfahigkeit und Kooperationsbereitschaft, gute mindliche und schriftliche Ausdruckfahigkeit
Fuhrerschein Klasse B oder héher ist zwingende Notwendigkeit



Was bieten wir Ihnen:
e eineinteressante, anspruchsvolle und selbststandige Tatigkeit,
e verantwortungsvolle Mitarbeit innerhalb eines engagierten multidisziplindren Teams
e flexible und familiengerechte Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit),
e 30 Tage Urlaub und mogliche zusatzliche Gleitzeittage,
e Moglichkeit der Vereinbarung von mobiler Arbeit / Homeoffice,
e vermogenswirksame Leistungen,
e eine attraktive betriebliche Zusatzversorgung,
e alternatives Entgeltanreizsystem (Gutscheinkarte)
e Fahrradleasing,
e Dbetriebliche Gesundheitsforderung,
e Unterstitzung bei der Einarbeitung,
e sehrgute Fortbildungsmdglichkeiten

Hinweis:

Im Interesse der beruflichen Férderung und der beruflichen Gleichstellung werden schwerbehinderte
Bewerber/innen (m/w/d) entsprechend den gesetzlichen

Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Informationen zum Datenschutz:

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht beriicksichtigter
Bewerber-/innen entsprechend §27 Abs. 4 ,ThiirDSG ordnungsgemal vernichtet. Postalisch eingereichte
Bewerbungsunterlagen kénnen nur zuriickgesandt werden,

wenn der Bewerbung ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt wurde. Mit der Abgabe der
Bewerbung willigt der /die

Bewerber/in einer Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Auswahlverfahrens ein (gemaR
DSGVO0). Ein Widerruf

dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.
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Rundum vielseitig.

(Online-Bewerbungen sind ausdriicklich erwi



